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Contrato nlimero: | 1.330.19.13-18884 | de | 01 DE DICIEMBRE DE 2028 |,

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500006754 del 20 de NOVIEMBRE de 2025
Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600096968 del 1 de diciembre de 2025/

Apropiacion Presupuestal: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1/1/01/04: ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacion ambiental
para/REALIZAR ACOMPANAMIE Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR O LINEA ESTRATEGICA 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: NA -

PROGRAMA: 33 < Valle biodiyersidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 -£ Educacion ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO 33003 “Recuperar al menos 9000 hectareas de ecosistemas
degradados que derive en la revitalizacién del territorio, bienestar de la comunidad y
recuperacion de sus servicios ecosistémicos.

META DE PRODUCTO:MP3300307013208006- fmplementar una estrategia anualmente
de gobernanza interinstitucional para la gestién integral del sector ambiente y educacion
ambiental en el departamenio del valle del cauca durante el periodo de gobierno
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la
gestion integral del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento el valle del cauca a
través de [a gestion integral del recurso Hidrico, el ambiente y la educaciéon ambiental.

Elemento PEP: P[35-102458/1/1/01/04 Realizar acompafamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion, apropiacién del conocimiento, implementacion,
seguimiento y reporte de acciones. 7

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON
EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

Supervisor: | AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirectora Técnica de Apoya a la Gestion
C.C.31.574.698; Teléfono: 312410009

Contratista | VANESSA GOMEZ NARVAEZ

Cargo: CONTRATISTA
A
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OBJETIVO DEL INFORME .

‘Este informe tiene como objetivo

. . . / .
[ dejar constancia del cumplimiento/del cronograma de
“actividades y plan de trabajo presentado del mes de DICIEMBRE 2025; fpor lo que se concluye

que, las obligaciones ch:ntractuales durante DICIEMBRE de 2025 fu
-recibidas a entera satisfaccién por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretarfa de
: Ambiente, y Desarrollo Sostenible,

n cumplidas a cabalidad y

pr—

'VERIFICACION DEL | CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR_PARTE DEL

‘CONTRATISTA. . i

Especificaciones,
actividades E u
obligaciones especifilcas

contractuales. |

1.

Apoyar el trabajo de campo para el
levantamiento de material comunicative en
eventos donde participe la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Apoyar la elaboracion de la publicidad,
produccién y edicion de piezas digitales de

posicionamiento  institucional  para  su
divulgacion en medios de comunicacion
masiva, que promuevan el impacto del
proyecto.

Apoyar y fortalecer los diferentes procesos de
la gestidon administrativa de la subdireccién
técnica en el marco del proyecto.

Sequir las directrices impartidas por el
supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién — MIPG.

PRODUCTO: Realizar pieza digital tipo video,
en medio magnético donde a partir del
contenido multimedios registrado por la
Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible, divulgue la esirategia de
sensibilizacion ambiental planteada en el
marco del proyecto objeto del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

; actividades u obligaciones espegificas contractuales

Porcentaje de
cumplimiento.

de acuerdo a lo programado eryel plan de trabajo del
mes de DICIEMBRE de 2025:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales
en lo transcurride en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en ef mismo.

100%

100%

. . l
Otras consideraciones.

Sin novedad.
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Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega | Responsable °
Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones -

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio | Responsable
Sin novedad

w1

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION: i

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto
contractual ejecutadas: n

ACTIVIDAD 1. Apoyar el trabajo de campo para el levantamiento de material comunicativo en
eventos donde participe la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

La contratista apoyé al evento de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en la
realizacion de cubrimiento y de copy sobre el Dia Internacional de las Areas Protegidas,
que fue liderado por el SIDAP, un espacio para compartir saberes, experiencias en torno
a la Biodiversidad y la conservacion del territorio,

La coniratista brindé apoyo a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible a la
realizacion del copy sobre la 7ma Mesa [nterinstitucional e intersectorial para la
restauracion de la Cuenca Hidrografica del Rio Cali. CODEPARH.

La contratista brindé apoyo a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible al
cubrimiento dela campana interna sobre el buen uso delf agua, con pequeiias acciones
podemos aportar a nuestro planeta y al Valle del Cauca.

>

ACTIVIDAD 2. Apoyar la elaboracion de la publicidad, producciéon y edicién de piezas
digitales de posicionamiento institucional para su divulgacién en medios de comunicacion
masiva, que promuevan el impacto del proyecto.

La contratista apoydé en la realizacion del disefio de la pieza de comunicacién y
divulgacién interna y externa claves para cuidar el medio ambiente

La contratista apoyé en la realizacion de piezas graficas institucionales de comunicacion
y divulgacién interna para los cumpleafios de los funcionarios de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

ACTIVIDAD 3. Apoyar y fortalecer los diferentes procesos de la gestion administrativa de Ia
subdireccién técnica en el marco del proyecto.

La contraista participé en la reunién virtual de Capacitacion Cédigo integridad y ética:

‘X:«X" RDO ABG
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i
el Servicio. La cual se consolidé como una iniciativa clave de'la Gobernacion del Valle del
Cauca, en la que los servidores publicos participamos con el fin de fortalecer la cultura de
la legalidad y Ia trangparencia en nuestra gestién, Durante la capacitacion, interiorizamos
los valores esenciales del servicio publico como la honestidad, el respeto, el compromiso,
la diligencia y la justicia y comprendimos que el objetivo era asegurar que nuestro quehacer
diario se rigiera por|la probidad, la eficiencia y una profunda vocacion de servicio al

ciudadano, elementos fundamentales para la confianza y el desarrollo regional.

La contratista asistio a la capacitacién sobre Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), organizada por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional como
parte de su programa de Promocién de la Salud y Estilos de Vida Saludables. La jornada
fue fundamental para|reforzar el cuidado integral de la salud en el entorno laboral, ya que
cubrio temas cruciales como la comprensién del concepto de riesgo, pautas para lograr una
alimentacion equilibra'da y la prevencion de condiciones como la hipertensién en el trabajo.
Ademas, se abordaron aspectos de bienestar como el manejo de las emociones frente al
duelo y la prevencién de problemas musculares derivados de malas posturas,

. ! .
especificamente el doﬂlor cervical

ACTIVIDAD 4. Seguir ]:EIS directrices impartidas por el super\;isor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

La contratista participt:') en la capacitacién virtual - PRESUPUESTO PUBLICO, donde
garantiza una gestié|n eficiente de los recursos, permitiendo planificar y ejecutar las
acciones de la institucion.

La contratista participé en la reunién virtual de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible sobre el uso del agua. -

La contratista participié en la capacitacion virtual — INDUCCION Y REINDUCCION, con
el objetivo de facilitar la adaptacion de los funcionarios, fortaleciendo el sentido de

pertenencia.

La contratista participd en la capacitacion virtual — TRABAJO EN EQUIPO, donde
impulsa la colabora:cién y fortalece la comunicacién, permitiendo alcanzar metas
comunes de manera eficiente y armoniosa

ACTIVIDAD 5. PROD&CTO: Realizar pieza digital tipo video, en medio magnético donde a
partir del contenido :multimedios registrado por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, divulgue la estrategia de sensibilizacién ambiental planteada en el marco del
proyecto objeto del cc?ntrato.

Elabor¢ el informe ejeﬁcutivo del producto desarrollado, el documento que presenté de
manera clara y detallada, los objetivos, el resumen, el contenido, y las conclusiones del
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trabajo realizado. Esta actividad fue fundamental, ya que permitié dejar evidencia
organizada del trabajo desarrollado y consolidar la informacioén necesaria para contar con el
producto final.

Seguimiento técnico segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

» Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
Acciones de ias partes de los cambios o ajustes: NG APLICA.
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA.
* Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria ofra informacién administrativa se puede
agregar.

s Expediente electrénico o fisico de! contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

+ Aprobaciéon de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacidn y de
los documentos del proceso: NO APLICA.

« Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la
cuota ntimero Uno (1), la contraglista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia/
estar afiliado a la EPS (SURA)’Fondo de Pensiones (PROTECION{ y ARL (POSITIVA)
Se verificé su afiliacidon, segin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23
de julio 2018 y 948 de 2018.

A
4% rpo ABG



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca =
— Versidn:02
?“ , INFORME DE SEGUIMIENTO DE
@’é’ | SUPERVISION . Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion E Pagina: 6 de 7
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE - .. T R S S N I T
COSTOS DEL GONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
! Concepto
) (Anticipo, Observacio
Concepto Valor avances, Fecha Valor n
* I pagos)
Valor inicial del contrato | $ 4.500.000 ¢
Valor Adiciones | $0
Reajustes ! $0
Actualizacién de precjos $0
Valor Total del Contrato | $ 4.500.000 | L~
Valor pagado $0
Valor causado que no se
ha pagado [ $ 4.500.000 |
Valor total ejecutad:o $ 4.500.000 .
Valor saldo por ejecu‘tar $0
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE - e

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es apllcable se hace la
anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.
Seguimiento de ]la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeaclon de los pados previstos y la disponibilidad de caja: -El
Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro
presupuestal y Ioslpagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo
a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena
constancia de lasi actividades ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus
especificaciones. *
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal de! contrato para efecto de
pago y de llqu:daclon del mismo: NO APLICA.
Entrega de los an'tlclpos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del
mismo, en los términos de [a ley y del contrato: NO APLICA.
Actividades adlciona!es que impliquen aumento del valor o modificacién del
objeto del contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica,
presupuestal y jurldlcamente NO APLICA. -
Tramites para la 'hqundacnon del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.
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;5ESC'R'I'I5E:T6N'E’Nﬁ'ﬁEéAéLE‘S’ "7 7VALOR  VALORTOTAL
i Entregable 1: $ $
Actividades:
i Entregable 2: $ $
+Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
Entregable 4: $ $
s Actividades:
iTOTALES: $ $

{ SEGUIMIENTOQ JURIDICO ' | B ) |
Ei contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segiinlo
‘establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el
‘articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la
iLey 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley
1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
:mhab:hdad incompatibilidad o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacion
tlaboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

[INFORME SOBRE SANCIONES __ . |
_NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INO APLICA
b L /£ /

Fecha del proxlmo mforme,r NIA / 1 De i N/A / de NIA /
}Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisoralos yd
i 15 [ |diasdelmesde] DICIEMBRE |de|/ 2025 [

e

AUDREY BAHAMON GOMEZ
C.C. 31.574.698
SUPERVISORA
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